湖北银行2014年信息科技部岗位招聘要求
	序号
	招聘岗位
	岗位职责
	招聘条件
	招聘人数

	1
	综合岗
	· 负责部门对外部日常办公和工作联系，负责部门日常行政事务管理；

· IT合同管理，供应商后评价；

· 行政管理任务（办公用品、出入卡、工作证等管理）；

· 部门各项管理数据的收集、统计、制表以及简报的编写；

· 负责文件的登记、收发、存档；

· 负责信息科技部档案管理；

· 协助部门进行绩效考核相关的日常工作；

· 落实全行科技资产的管理工作；

· 完成部门领导交办的其他工作。
	· 具有3年以上行政管理的工作经验。

· 具有较强的公文及报告写作能力，办事认真细致。
· 熟悉银行业务行政管理的要求。
· 具备较强的沟通能力，思维敏捷。工作责任心强，具有良好的沟通能力和团队合作意识。

· 有专业特长者优先。
· 身心健康，品貌端正，抗压能力强。
	1名

	2
	测试岗
	· 负责信息系统建设项目的测试管理工作;

· 负责用户接口测试的组织协调工作；

· 督促研发团队及项目组完成应用系统集成测试需求的分析和开发，测试案例的开发和执行，督促研发团队及项目组完成集成测试报告；

· 完成领导交办的其他工作。
	· 具有3年以上测试的工作经验。

· 具有较强的公文及报告写作能力，办事认真细致。

· 熟悉银行业务系统测试的要求。参与过银行系统测试工作。
· 工作责任心强，具有良好的沟通能力和团队合作意识。

· 有专业特长者优先。
	3名

	3
	质量控制岗
	· 负责信息系统建设项目的质量保证工作，为保证信息系统建设质量制定管理策略和实施标准。

· 协助项目组开展质量保证活动；

· 根据质量保证的有关控制标准监督和检查项目实施工作；

· 管理系统建设的项目文档和软件版本，督促各项目组及时形成项目文档和提交软件版本，确保其准确性、安全性和可用性。

· 完成领导交办的其他工作。
	· 具有3年以上质量控制的工作经验。
· 具有较强的公文及报告写作能力，办事认真细致。

· 熟悉银行业务系统质量控制的要求。参与过银行系统质量控制工作。
· 工作责任心强，具有良好的沟通能力和团队合作意识。

· 有专业特长者优先。
	3名

	4
	配置管理岗
	· 负责制定全行信息系统产品配置管理制度，制定配置管理标准；

· 协助研发团队开展全行信息系统产品版本管理；

· 组织开展配置管理软件使用培训；

· 协助研发团队及项目组使用好配置管理软件，完成信息系统产品的项目文档、软件版本进行配置管理；

· 负责全行配置管理软件的日常管理和维护，对配置管理项目进行定期巡查，督促研发团队及项目组根据配置管理标准要求，完成好项目配置管理。

· 完成领导交办的其他工作。
	· 具有3年以上配置管理的工作经验。
· 具有较强的公文及报告写作能力，办事认真细致。

· 熟悉银行业务系统配置管理的要求。参与过银行系统配置管理工作。
· 工作责任心强，具有良好的沟通能力和团队合作意识。

· 有专业特长者优先。
	3名

	5
	项目管理岗
	· 负责分支行科技建设项目管理，协调科技资源，组织协调相关团队完成包括分支行机房建设、网络、弱电、柜台设备等科技工作在内的建设与实施。

· 负责分支行机房、弱电项目建设后评价；

· 负责建立科技项目建设管理制度；

· 组织科技类项目综合管理；

· 开展科技类项目建设后评价；

· 完成领导交办的其他工作。
	· 具有5年以上项目管理的工作经验。
· 具有较强的公文及报告写作能力，办事认真细致。

· 熟悉银行业务系统项目管理的要求。多次参与银行重大项目的项目管理工作。
· 工作责任心强，具有良好的沟通能力和团队合作意识。

· 有专业特长者优先。
	4名

	6
	架构规划岗
	· 对银行金融信息化前瞻性研究；

· 协助全行信息系统规划（含环境）的制定；

· 负责各系统项目立项的科学性、规范性；

· 监督信息系统项目遵照规划进行建设工作；

· 参加有关技术评审工作；

· 协调和消除各个系统、项目实施中的分歧、冲突和问题，使之符合既定规划；

· 完成领导交办的其他工作。
	· 具有5年以上系统架构、项目规划的工作经验。

· 具有较强的公文及报告写作能力，办事认真细致。
· 熟悉银行业务系统架构、项目规划的要求。多次参与银行重大项目的系统架构设计、项目总体规划工作。
· 工作责任心强，具有良好的沟通能力和团队合作意识。

· 有专业特长者优先。
	2名

	7
	需求管理岗
	· 是科技需求对外服务的窗口岗位，根据制度开展科技需求服务，负责全行业务需求的收集、统计、整理和分发工作；

· 对业务需求进行综合分析，将具体系统需求分发相关团队和项目组；

· 督促相关团队和项目组在限时服务时间范围内尽快有效地完成业务需求回复意见，对回复意见进行综合把关，是科技需求回复的窗口岗位。

· 负责需求评审组织，确保需求规划性和可行性；

· 负责需求的变更和跟踪的综合管理；

· 完成领导交办的其他工作。
	· 具有5年以上需求管理的工作经验。
· 具有较强的公文及报告写作能力，办事认真细致。

· 熟悉银行业务系统的业务需求。长期从事银行需求管理、需求规划工作。
· 工作责任心强，具有良好的沟通能力和团队合作意识。

· 有专业特长者优先。
	1名

	8
	安全管理岗
	· 协助办理信息科技风险管理委员会秘书处工作；

· 协助或负责全行信息安全策略、规程和标准的制定和具体执行；

· 负责人民银行、银监会（局）、公安机关等监管机构发布的政策、规范、要求等的贯彻执行以及其他相关事务的处理；

· 协助和支持审计部、风险管理部开展相关审计及风险管理；

· 负责SAT测试；

· 完成领导交办的其他事项。
	· 具有3年以上信息安全管理的工作经验。
· 具有较强的公文及报告写作能力，办事认真细致。

· 熟悉监管机构对银行信息安全制度的要求，熟悉银行信息科技相关法规及银行业条例，参与过银行等金融机构信息安全管理工作。
· 具有敏锐的风险意识和良好的风险识别能力和沟通表达能力，较强的工作责任心，事业心和良好的职业道德。具有良好的沟通能力和团队合作意识。

· 有专业特长者优先。
	1名

	9
	软件开发岗
	· 协助开发商或独立完成具体工作事项的需求分析、设计与编码；

· 督促开发商或独立地按照质量控制和配置管理要求完成项目文档，负责项目配置管理实施；

· 督促开发商或独立地完成具体工作事项详细设计、程序编写、代码复查、内部测试；

· 参与系统测试，负责应用系统集成测试需求的分析和开发，协助完成测试案例编写，协助完成测试报告；

· 负责相关系统需求回复及科技服务；

· 负责相关系统的科技服务、技术支持，协助业务培训；

· 关键问题定位分析；

· 制定系统优化方案；

· 完成领导交办的其他工作。
	· 具有3年以上项目开发的工作经验。
· 熟悉银行业务系统开发或管理系统开发。参与过银行信息系统重大项目建设。

· 工作责任心强，具有良好的沟通能力和团队合作意识。

· 有专业特长者优先。
	若干

	10
	环境管理岗
	· 负责全行系统运行环境的规划与落实；

· 负责全行系统运行环境的安全运行与管理；

· 分析、解决全行系统环境运行过程中出现的技术问题，提供技术支持；

· 完成领导交办的其他工作。
	· 具有3年以上机房环境设施管理的工作经验。
· 熟悉银行环境设施。参与过银行信息系统重大项目建设。

· 工作责任心强，具有良好的沟通能力和团队合作意识。

· 有专业特长者优先。
	2名

	11
	网络管理岗
	· 负责落实全行网络设备和相关资源的配置和调试工作，确保全行网络设备资源安全、高效、合理的投入使用；

· 负责落实全行网络设备的管理和技术维护工作，指导分行合理、有效地使用网络安全设备和软件；

· 协助全行网络安全管理，进行全行网络运行监督，保障全行网络系统安全、稳定运行；

· 协助规划全行网络系统参数，负责全行网络系统参数的分配工作，指导各分支机构维护人员进行相关网络参数的调整；

· 及时构建、更新、调整、升级网络安全与入侵检测系统，配合制定全行数据加密传输策略，保障全行数据传输安全、稳定，预防不法分子利用网络进行违法犯罪活动；

· 控制网络访问的权限，确保各类网络及环境设施环境的安全性；

· 完成领导交办的其他工作。
	· 具有3年以上网络系统开发的工作经验。
· 熟悉银行网络系统。参与过银行信息系统重大项目建设。

· 工作责任心强，具有良好的沟通能力和团队合作意识。

· 有专业特长者优先。
	2名

	12
	系统管理岗
	· 负责主机、数据库、存储的系统环境及环境设施的规划与落实；

· 控制系统、数据库、存储的权限，确保系统、数据库、存储的安全性；

· 分析、解决开发和运行过程中出现的技术问题，为项目组提供技术支持；

· 完成领导交办的其他工作。
	· 具有3年以上系统开发的工作经验。
· 熟悉银行系统、数据库、存储。参与过银行信息系统重大项目建设。

· 工作责任心强，具有良好的沟通能力和团队合作意识。

· 有系统专业特长者优先。
	2名

	13
	数据库管理岗
	· 负责全行数据库以及存储设备统一规划和部署；

· 负责数据库系统性能调优；

· 负责数据库的技术支持工作；

· 负责数据库用户、存储设备的访问权限管理；

· 完成部门领导交办的其他事项；
	· 具有3年以上系统开发的工作经验。
· 熟悉银行系统、数据库、存储。参与过银行信息系统重大项目建设。

· 工作责任心强，具有良好的沟通能力和团队合作意识。

· 有数据库专业特长者优先。
	2名

	14
	运行维护岗
	· 负责落实生产及备份系统（含同城、异地灾备）的应用维护工作；

· 负责实施应用系统事件、事故、问题、变更的处置方案；

· 负责运行维护过程中维护类应用需求的实现；

· 负责非客户化应用系统的维护工作；

· 完成领导交办的其他工作。
	· 具有银行业中型系统操作及产品支持方面的工作经验者优先。

· 熟悉计算机操作；能够熟练执行操作程序和编排产品工作表；熟练使用Excel、Word等办公软件；熟练执行操作程序和编排产品工作表。
· 工作责任心强，具有良好的沟通协调能力和团队合作意识。

· 具有较强风险意识及识别能力。
· 有专业特长者优先。
	6名

	15
	科技服务岗
	· 负责生产系统相关事件的响应、分发、协调、追踪和报告的落实；

· 负责IT桌面服务请求的响应、处理、分发、协调、追踪和报告的落实；

· 负责重要系统和分支机构开设的协同服务中相关工作事项的落实；

· 完成领导交办的其他工作；
	· 具有较强风险意识及识别能力。

· 熟悉计算机操作；能够熟练执行操作程序和编排产品工作表；熟练使用Excel、Word等办公软件。
· 具有较强的服务意识。工作责任心强，具有良好的沟通协调能力和团队合作意识。
· 有专业特长者优先。
	2名


